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ANTECEDENTES MRA

� La Mesa Regional del Agua nace con el propósito de d ar 
una mayor participación de instancias regionales y otro s 
actores relevantes en las decisiones de política y 
planificación en el ámbito de recursos hídricos.

� La creación de la mesa, está dada por la falta de 
planificación integrada y visión estratégica sobre el  tema a 
nivel regional ya que no hay un ente planificador qu e 
considere integración de las iniciativas  a nivel d e cuencas y 
del territorio en la gestión del agua.



CONCEPTO MRA

Debe ser la única instancia de participación públic a y privada 
para identificar las necesidades y problemáticas territ oriales 
derivadas del uso del agua y los intereses del medio ambiente.



OBJETIVOS MRA

1. Recoger, recibir o identificar necesidades, conflic tos o problemas.

2. Hacer proposiciones para la acción. 

3. Coordinar las fuentes que encargan los estudios.

4. Buscar las formas de financiamiento.

5. Mantener una base de datos actualizada de estudio s técnicos, en 
temas relacionados con el recurso hídrico.



TAREA MRA

ELEMENTOS 
TECNICOS DE BASE

•Conocimiento General
•Identificación de necesidades

•Propuestas

Mesas 
Regionales de Agua

Planes de Acción
(Cuencas)

Estrategias 
Regionales de Agua



LABOR MRA

• Consensuar una visión de la región

• Elaborar una estrategia regional

• Señalar que estudios

• Señalar como gestionar

• Señalar como financiar



CONFIGURACION MRA

PRESIDENTE
Intendente

SECRETARIA TECNICA
Comité Técnico

COMITÉ OPERATIVO
(Público-Privada)

COMITE AMPLIADO
(Comité Operativo + Otros representantes Públicos-

Privados)



GESTIONES REALIZADAS

1- Convenio DGA – CAZALAC: Abril- Diciembre 2008

“APOYO TECNICO PARA LA MESA REGIONAL DEL AGUA EN 
LA REGION DE COQUIMBO Y DESARROLLO DE 
ESTRATEGIAS REGIONALES DEL RECURSO HIDRICO”

Apoyo considera 3 Fases

Fase 1: Diagnóstico : Actividades orientadas a consensuar un 
diagnóstico regional sobre la condición en que se encuentran los 
sistemas de recursos hídricos, en todas sus dimensiones:  social, 
económica, cultural y ambiental.

Fase 2: Estrategia de la MRA: Identificar una estrategia para la 
acción de la mesa.

Fase 3: Plan de Acción de la MRA: Desarrollar un Plan de 
Acción, en que queden comprometidas todas las instituciones 
participantes a desarrollar los aspectos de su incumbencia. 



GESTIONES REALIZADAS

3- Diagnostico obtenido de diferentes fuentes.

La eficiencia del uso del recurso hídrico (Aspecto

físico, económico, administrativo y Ambiental)

2- Reuniones de Coordinación ( Santiago , La Serena)

Se obtiene Listado de Participantes

4- Realización Primer Taller. Reunión Ampliada (Sep- 2008)

Objetivo: Diagnostico, Materias de Interés.

Metodología Tipo World Café. 

Un café para la Mesa del Agua

¿Para qué necesita usted una MRA?



RESULTADOS 1er TALLER

Los aspectos principales en los que debería enfocarse  la Mesa 
Regional del Agua:

� Generar  políticas y estrategias a nivel  regional sobre la gestión de
los recursos hídricos de manera participativa.

� Promoción de políticas de estado para zonas áridas y semiáridas.

� Generar instancias de coordinación para solución de  conflictos.

� Crear una plataforma de conocimiento para consolida r información 
y proponer avances.

� Educar, Capacitar y Difundir entorno a la  disponib ilidad y al uso 
responsable de agua, a la comunidad y a la mesa.

� Vincular formalmente la MRA con otras instancias. 



GESTIONES REALIZADAS

5- Realización Segundo Taller (Nov-2008) �

Metodología de espacio abierto

¿Qué podemos HACER para lograr la mesa del agua que queremos?



RESULTADOS 2do TALLER

Se trabajo en base a estos seis temas:

� Estructuración de la mesa del agua

� Balances de masas de agua

� Articulación institucional y estrategia de trabajo

� Transparencia, información y capacitación

� Gestión de riesgos hidrológicos: sequías e inundacion es

� Constitución de comunidades de aguas subterráneas



GESTIONES REALIZADAS
6- Realización Tercer Taller (Dic-2008) �

Objetivo: recoger aportes participantes y avanzar visió n compartida    
y un plan especifico de acción.

Metodología de indagación apreciativa como una forma de elaborar 
los planes de acción. 



RESULTADOS 3er TALLER

� Los participantes firman “Acta de Término del Proceso de 
Formación de la MRA”. 

� Se logra consensuar los resultados anteriores, recoger los  
aportes de los participantes y avanzar hacia una visió n 
compartida y un plan específico de acción a desarrol lar 
durante el 2009 en base a 5 plataformas que se presen tan a 
continuación.



TRABAJO MRA DURANTE 2009

PLATAFORMA 5

COORDINACION 
ESTUDIOS 
DIVERSOS

PLATAFORMA 4

ANALISIS MARCO 
NORMATIVO

Y LEGAL

PLATAFORMA3

EDUCACION 
Y CAPACITACION

PLATAFORMA 2

CONOCIMIENTO
Y DIFUSION

PLATAFORMA 1

GESTION-
ADMINISTRACION 

-POLITICAS
EDUCACION

MESA 
REGIONAL

AGUA
(MRA)�

P2

P3
P4

P5

P1



P1: Gestión – Administración - Políticas

• Formalizar através de un “Acta de Constitución” la Mesa  Regional 
del Agua.

• Elaborar estatutos MRA
-Manual de funcionamiento, organigrama.

• Establecimiento de indicadores de gestión sobre el u so del  
recurso hídrico a nivel de cuencas y subcuencas.
- Desarrollo de la metodología WSI ( Índice de Sustentabilidad de 
Cuenca ) en la cuenca Elqui (Cuenca HELP-UNESCO) 

H (cantidad y calidad recurso hídrico)
E (medio ambiente)
L (expectativa de vida)
P (políticas)



• Socialización de conocimiento

- Creación Base de datos MRA
(estudios, SIG, datos hidrológicos, etc.)

- Creación página Web MRA

- Diseño e implementación de una estrategia    
comunicacional.

P2: Conocimiento y Difusión

Establecer 

Grupo 

Trabajo

Sistematizar  la 
información 
disponible, 
respecto de los 
Recursos 
Hídricos.

Calificar por 
calidad y 
pertinencia 
información 
disponible.

Implementación 
de una base de 
datos de la 
información 
recopilada.

Coordinación y difusión 
de la información, con los 
centros de documentación 
digital de servicios 
públicos y privados 
relacionados con la 
temática del agua.



P3: Educación y Capacitación

- Realizar jornadas de capacitación y seminarios en 
temas del agua para los integrantes de la mesa. 

- Socializar el conocimiento y experiencias sobre la
gestión de los Recursos Hídricos.

- Fortalecimiento de las capacidades institucionales
y de las personas.

- Lineamientos generales de un programa de
educación, capacitación y difusión.



P4: Análisis Marco Normativo y Legal

- Fortalecimiento para organizaciones de usuarios
aguas subterráneas.

• Fomentar la formalización de organizaciones de 
usuarios de aguas subterráneas.

• Fortalecer organización.



P5: Coordinación Estudios Diversos

• Eficiencia en el uso del agua en el sector agrícola ,
minero y domestico.

• Evaluación de acuíferos y su recarga.

• Estudios de cantidad y calidad.

• Fomentar iniciativas innovadoras para regular el ci clo
del agua y aprovechar las aguas residuales.

• Realizar estudios de la vulnerabilidad de comunidad es
ante los problemas asociados al agua.
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www.cazalac.org/mesa_del_agua_IV.php


